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A N U N Ţ

Întreprinderea de Stat ,,Fiscservinform’’  anunţă concurs de angajare în cîmpul muncii la următoarele  funcţii vacante:

1. Specialist cu profil IT:
· Programator;
· Proiectant software;
· Manager de proiect;
· Inginer IT.

Cerinţele înaintate candidatului:
· studii superioare în tehnologii informaționale sau echivalent;
· cunoştinţe şi abilităţi de lucru cu aplicaţiile NET(C#, ASP.NET, WCF), XML, UML, HTML, CSS, Jquery, MS SQL;
· bună cunoaștere a SGBD Informix și MSSQL: instalare, administrare, tuning, replicare, backup și recovery;
· comunicare și spirit de echipă;
· responsabilitate, comunicare, politeţe, spirit de iniţiativă, flexibilitate etc. 

2. Specialist analiza riscurilor:

Cerinţele înaintate candidatului:
· planificarea şi organizarea lucrărilor privind identificarea şi evidenţierea riscurilor interne şi externe ale întreprinderii şi/sau subdiviziunilor structurale ale întreprinderii;
· evaluarea riscurilor interne şi externe ale întreprinderii şi/sau subdiviziunilor structurale ale Întreprinderii;
· selectarea metodelor de gestiune a riscurilor interne şi externe, aplicarea metodelor selectate;
· documentarea şi tratarea riscurilor interne şi externe ale Întreprinderii;
· organizarea şi punerea în aplicare a măsurilor privind diminuarea riscurilor interne şi externe ale Întreprinderii;
· monitorizarea implementării recomandărilor; 
· participarea la misiunile de audit intern în conformitate cu planul misiunilor de audit anual, elaborarea/coordonarea documentaţiei necesare;
· identificarea, înregistrarea riscurilor, neconformităţilor, iniţierea şi/sau monitorizarea, realizarea acţiunilor preventive sau corective în conformitate cu prevederile Sistemului de Management Integrat;
· cunoştinţe şi abilităţi de lucru cu calculatorul;
· cunoaşterea limbii de stat şi rusă;

Beneficii/avantaje:
· salariu competitiv şi pachet social integral;
· regim de muncă full time/part time;
· mediu de lucru plăcut  şi profesionist;
· lucru în echipă;
· posibilități de dezvoltare.

Pentru a lua cunoştinţă cu activitatea Î.S. „Fiscservinform”, puteţi accesa pagina web www.fiscservinform.md.

Candidaţii interesaţi de concurs, pot depune CV-le la adresa de e-mail resurse.umane.fsi@sfs.md.
Toate CV-le  vor  fi  analizate  cu  obiectivitate  şi  în  deplină confidenţialitate.

Î.S. „Fiscservinform”
or. Chişinău, str. Constantin Tănase, 6 et.V 
tel. 022-822-009, 060588817, email: resurse.umane.fsi@sfs.md
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